Arsmete i Stabak Fotball

Tid: Tirsdag 7. mars 2017 ki 19.00
Sted: 2.etg pa Brakka
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Godkjennelse av stemmeberettigede
Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden
Velge dirigent, sekretaer samt 2 representanter til 4 underskrive protokollen
Behandle Stabaek Fotballs arsmelding
Behandle Stabaek Fotballs regnskap i revidert stand
Behandle innkomne forslag og saker
Fastsette medlemskontingent
Vedta Stabaek Fotballs budsjett
Bestemme Stabaek Fotballs organisasjonsplan

. Engasjere revisor

. Foreta fglgende valg:

Styrets leder og nestleder

Styremedlemmer og vara, etter arsmgtets neermere beslutning
Kontrollkomité med 2 medlemmer

Representanter til ting og mater i de organisasjoner laget er tilsluttet
Valgkomité med leder, 2 medlemmer og ett vara

Velkommen.
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Arsberetning for Stabaek Fotball (klubb) 2016

1. Ledelse og organisasjon

1.1 Organisasjon

Styret i Stabaek Fotball har bestatt av Espen Moe (leder), Herlog Berge (nestleder), Mimi Berdal,
Ingebrigt Steen Jensen, Annette Aas Johansen, Jonas Benkow (styremedlemmer), og Trond Johansen

(varamedlem).

Jon Tunold tiltrddte som daglig leder mars 2016. Klubbens administrasjon har ellers bestatt av sportslig
ledere Inge Andre Olsen (herrer) og Richard Jansen (damer), og Erik Renstad som leder for Akademi,
Barn-, og Ungdomsavdelingen. @vrige ansatte i kiubben er knyttet til det sportslige arbeidet rundt

lagene.
Totalt sysselsetter kiubben 48 arsverk.

Stabaek Fotball har en felles operativ organisasjon med SFAS.

1.2 Styrets arbeid

Styrets arbeid i 2016 har baret preg av en fortsatt anstrengt ekonomi og behov for sterkt fokus pa
ekonomisk forsvarlig drift. Videre har styret arbeidet videre med arenasituasjonen og na ser det
omsider ut som om det kan bli en ny stadion pa Nadderud om 3-4 ar.

| erstatningsseksmalet mot Staten fikk vi tilkjent 4,1 millioner kroner.

2. Sportslig

Det henvises til presentasjon av lagenes prestasjoner og aktivitet i den sportslige beretningen.

Herrene presterte under forventning og berget Tippeligaspill 2017 gjennom & vinne
kvalifiseringskampene mot Jerv. Pa damesiden slet vi litt med skader (hay belastning pa en liten tropp
med stor andel landslagsspillere) men det ble allikevel en tilfredsstillende 3 plass. Akademi er i vekst
og viser gode sportslige resultater, Arbeidet med breddefotballen har fortsatt gjennom 2016 og re -
satsningen har veert vellykket.. Det har vaert noen utfordringer med det nye kunstgresset pa banen ved

Nadderudhallen men dette ser ut til & bedre seg na.

3 Gkonomi

Etter en liten bedring varen 2016 er skonomien igjen meget anstrengt. Vi er slik sett avhengig av
spillersalg gjennom 2017 for & levere et akseptabelt resultat. For svrig jobbes det kontinuerlig med

kostnadsbesparelser og muligheter for & gke inntektene.

Driften av klubben finansieres gjennom samdriftsavtalen med Stabaek Fotball AS og resuitatet i
klubben for 2016 er pa kr 0.
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Arsberetning for Stabask Fotball (klubb) 2016

4, Fortsatt drift

Styrets arbeid i 2016 har i all hovedsak bestatt av & forvalte inntektene pd best mulig mate og sikre

lspende drift.
| budsjettene for 2017 er det lagt opp til en nsktern drift som skal skape baerekraftig skonomi pa kort og

lang sikt. Det arbeides videre med & ske dagens inntekter, men styret erkjenner at Nadderud Stadion
slik den fremstar i dag er en begrensende faktor i sa méate. Det jobbes derfor aktivt og kontinuerlig med

ulike alternativer.

Styret i SFAS forventer en neytral l@pende drift i de naermeste arene, hvor spillergevinster gjer at den
utsatt skattefordelen blir nyttiggjort. Den totale gjelden er fortsatt relativt lav og pr dags dato 3,3 mill
hvorav halvparten til private stettespillere.

Grunnlaget for styrets konklusjon om fortsatt drift er basert pa den plattform dagens drift er etablert pa,
den gode dialogen med SFAS, innsalg av sponsorkontrakter for 2017, et konservativt anslag pa
inntekter og mulighetene for realisasjon av merverdier i spillertroppen.

5. Arbeidsmiljo

Klubben anser arbeidsmiljget for tilfredsstillende og i god balanse. Det har ikke vaert vesentlig
sykefraveer i perioden. Det har heller ikke vaert skader eller ulykker blant kiubbens ansatte, utover
ordinzere og paregnelige skader pa fotballbanen.

6. Ytre miljo

Det er ingen kjente forhold ved virksomheten som kan medfere en negativ pavirkning av det ytre milje.

7. Likestilling

Den faktiske fordelingen mellom kvinner og menn for de ansatte (omregnet i heltids-stilling) er
8 kvinner og 40 menn, og for klubbens styre har fordelingen vaert 2 kvinner og 4 menn.

Nadderud,14.02.2017
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Annette Aas Jélansen
Styremediem

imi Kristine Berdal
Styremediem
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Jon Geir Tunold
Daglig leder




Resultatregnskap

Stabak Fotball

Driftsinntekter og driftskostnader

Salgsinntekter
Overforing fra Stabak Fotball AS
Sum driftsinntekter

Lennskostnad
Avskrivninger
Annen dnftskostnad
Sum driftskostnader

Driftsresultat
Finansinntekter og finanskostnader
Annen finansinntekt

Annen finanskostnad
Resultat av finansposter

Arsresultat

Note

2,3

~ A

2016 2015

28 946 148 45770 735
28605089 30650 064
57 551 238 76 420 800
28 039 415 26 097 396
529 401 513 406
21818277 23997 887
50387093 50608 689
7164144 25812110
8300 1058 676
7172444 26 870 786
-7164 144 -25812 110
0 0

Stabzek Fatball

Side 1




Balanse

Stabzk Fotball
Eiendeler Note 2016 2015
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Bane og anlegg 4 5720 924 3307211
Driftslesere, inventar 0.a. utstyr 4,7 77079 164 679
Sum varige driftsmidler 5798 003 3471 890
Sum anleggsmidler 5798 003 3471 890
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 430113 63 402
Andre kortsiktige fordringer 1 884 733 10 964 502
Sum fordringer 2314845 11027903
Bankinnskudd, kontanter o.1. 6 3 283 754 4 789 104
Sum omigpsmidler 5 598 600 15 817 007
Sum eiendeler 11 396 603 19 288 898

Stabzek Fotball

Side 2




Balanse

Stabzk Fotball
Egenkapital og gjeld Note 2016 2015
Egenkapital
Annen egenkapital 8 310690 310 690
Sum egenkapital 310 690 310 690
Sum egenkapital 310 690 310 690
Gjeld
Langsiktig gjeld
Gyeld til kredittinstitusjoner 7 1739 658 2 446 463
Ansvarlige 14n 0 840 000
Qvrige langsiktige lan 800 000 800 000
Sum annen langsiktig gjeld 2 539 658 4 086 463
Kortsiktig gjeld
Leverandorgjeld 1 587 800 777 080
Skyldig offentlige avgifter 2 626 830 4202 488
Gyeld til Stabzek Fotball AS 5 33 066 4 501 500
Annen kortsiktig gjeld 4 298 559 5410677
Sum kortsiktig gjeld 8546255 14 891 744
Sum gjeld 11 085 913 18 978 207
Sum egenkapital og gjeld 11 396 603 19 288 898

Bekkestug, den /‘?(AZ’ &Of ?
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Espen%ﬂé imi Kristine Berdal
styreléder styremedlem

Jon Geir Tunold
daglig leder

Annette Aas Jo
styremedlem

eNog Amund Berge
nestleder

Jonas Benkow™
styremedlem




Stabazk Fotball Noteopplysninger for 2016

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og NRS 8 - God regnskapsskikk for sma
foretak.

Driftsinntekter
Inntektsforing ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfores etter hvert som

de leveres.

Omlgpsmidler/kortsiktig gjeld
Omlopsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslepet. Omlepsmidler vurderes til laveste verdi

av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Varige driftsmidler og avskrivninger
Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Anleggsmidler er vurdert til
anskaffelseskost. Varige driftsmidler balansefores og avskrives over driftsmidlcts ekonomiske levetid.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer oppfares til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunalag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I
tillegg gjores det for kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke generell tapsrisiko.

Pensjonskostnader og pensjonsforpliktelser

Idrettslaget er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon,
Idrettslagets pensjonsordninger tilfrcdsstillcr kravene i denne lov. Innbetalte innskudd til
pensjonsordningen er kostnadsfert 1 regnskapet etter hvert som det er innbetalt.

Note 2 - Ansatte, godtgjerelser, lin til ansatte m.m.
Lennskostnader bestar av felgende poster:

Lennskostnader 2016 2015
Lenninger 22 820665 21090812
Arbeidsgiveravgift 3075499 3215387
Pensjonskostnader 475 391 425562
Andre lanns- og personalkostnader 1 667 860 1365 634
Sum 28039415 26 097 396
Antall arsverk sysselsatt 48 45

Lenn til daglig leder utbetales i Stabak Fotball AS.
Det er ikke utbetalt godtgjerelse til styret i lopet av aret.
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Stabaek Fotball Noteopplysninger for 2016

Revisor

Kostnadsfort revisjonshonorar for ret utgjer 59 000
Utarbeidelse av arsregnskap 11 000
Andre tjenester 53 000

Alle belop er eks. mva

Note 3 - Pensjonsforpliktelser
Idrettslaget er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.
Idrettslagets pensjonsordninger tilfredsstiller kravenc i denne lov.

Note 4 - Varige driftsmidler

Driftslesore,
Bane og inventar o.a.
anlegg utstyr Sum

Anskaffelseskost pr 01.01.2016 4779 309 403 279 5182 588
Tilgang i ar 2855512 2 855512
Avgang 1 ar 0
Anskaffelseskost pr. 31.12.2016 7 634 821 403 279 8 038 100
Akkumulerte avsknivninger 31.12.16 1913 900 326 200 2240 100
Bokfert verdi pr. 31.12.2016 5720 924 77 079 5 798 001
Arets avskrivninger 529 401
@konomisk levetid 7-15 ar 5ar
Avskrivningsplan Linezr Lincar
Note 5 - Naerstiende
Mellomvzrende med narstiende
Firma 2016 2015
Korsiktig fordring Staback Fotball AS 0 0
Kortsiktig gjeld Stabak Fotball AS 33 066 4 501 500

Note 6 - Bundne midler
I posten inngdr bundne bankinnskudd med kr. 768 620
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Stabaek Fotball Noteopplysninger for 2016

Note 7 - Fordringer, langsiktig gjeld / pantstillelser og garantier

Gjeld som forfaller mer enn fem ar etter regnskapsarets slutt 2016
Gjeld til kredittinstitusjoner 0
Bokfort gjeld som er sikret ved pant o.1.: 2016 2015
Gjeld til kredittinstitusjoner 67 112 143 165
Sum 67112 143 165
Bokfort verdi av eiendeler stilt som
sikkerhet for bokfart gjeld: 2016 2015
70 000 140 000

Driftslosere, inventar o.a. utstyr
Totalt 70 000 140 000

Note 8 - Egenkapital

Egenkapital
Egenkapital pr. 01.01.2016 310690
Arets resultat 0
Egenkapital pr. 31.12.2016 310 690
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BDO AS
Hamangskogen 60
Postboks 455

1302 Sandvika

Uavhengig revisors beretning
Til generalforsamlingen i Stabask Fotball
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Stabaek Fotballs arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2016,
resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet,
herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfslgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
og gir et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2016, og av
dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-
ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors
oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik det
kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene, Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunntag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av arsberetningen,
men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke annen informasjon, og vi
attesterer ikke den andre informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese annen informasjon
med det formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom annen
informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller
hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi konkluderer med at den andre informasjonen inneholder vesentlig
feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting a rapportere i s henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med
lov og forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner nadvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.
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Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til
fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om
fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at
virksomheten vil bli avviklet,

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal med revisjonen er a oppna betryegende sikkerhet for at arsregnskapet som hethet
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede
feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet
er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov,
forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder 1SA-ene, alltid vil avdekke vesentlig
feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller
utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke skonomiske beslutninger som brukerne
foretar basert pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele
revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten
det skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer
revisjonshandlinger for a handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon, Risikoen for at
vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn
for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebzaere
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller
overstyring av intern kontroll.

= opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontroll som er relevant for
revisjonen, for a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
selskapets interne kontroll.

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilharende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er

rimelige.

»  konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-
forutsetningen ved avleggelsen av regnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis,
og hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold
som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i
revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i
regnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi
modifiserer var konklusjon om arsregnskapet og arsberetningen. Vare konklusjoner
er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen.
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Etterfelgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at selskapet ikke
fortsetter driften.

»  evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet representerer de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde,

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til
hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfares. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av
betydning som vi har avdekket i lepet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av
betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om avrige lovmessige krav

Konklusjon om arsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med
arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar
med}, v gg god bokfaringsskikk i Norge,

ka, 1. mar§‘2017
AS

4

Arve Garbgrg
statsautgfisert revis
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Budsjett 2017

Stabaxk Fotball

Fra 2017 vil tilnaermet all drift ligge i klubben, med unntak av sponsorinntektene. Alle ansatte er
overfgrt fra SFAS til klubben. Dette medfarer ogsa at klubbens regnskap inkluderer inntekter fra
blant annet Mediaavtalen og billetter, og kostnader til administrasjon og arrangement, som tidligere

|a i SFAS.

Budsjett 2017
Driftsinntekter 43.500
Overfgring fra SFAS 27.150
Sum driftsinntekter 70.650
Lennskostnader 34.000
Avskrivninger 950
Andre driftskostnader 22.900
Sum driftskostnader 57.850
Driftsresultat 12.800

Finansinntekter
Finanskostnader 12.800

Arsresultat 0

Regnskap 2016

28.946
28.605

57.551

28.039
529
21.818

50.387

7.164

7.172



Sale |

Valgkomiteens innstilling til Arsmotet i Stabaek Fotball
tirsdag 7. mars 2017 kI 19.00

Valgkomiteen har i sitt arbeid for drsmetet hatt to meter og mange mailutvekslinger og

SMS’er. Vi har hatt samtaler med alle styremedlemmene (ogsa de som ikke er pa valg).
Dette for a fa kartlagt hvordan samarbeidet fungerer og eventuelle onsker om & fa tilfort
nye ressurser.

I ar er Espen Moe, Ingebrigt Steen Jensen, Annette Aas og Trond Johansen pa valg.
Valgkomiteen har etter vurdering kommet til 4 innstille Espen Moe og Ingebrigt Steen
Jensen til en ny periode pa to ar. Vi ensker & fornye styret med to nye, et varamedlem og
ett medlem. Vi har i valg av kandidater vi ensker a innstille, lagt vekt pa at styret skal ha
en sammensetning som gjor at alle sidene av klubben er representert i form av erfaring
0g engasjement.

Ut i fra dette har vi felgende innstilling til styret i Stabaek Fotball for 2016:

Styret:

Leder: Espen Moe gj.valg/2 ar
Nestleder: Herlog Berge ikke pa valg
1. styremedlem Jonas Benkow ikke pa valg
2. styremedlem Ingebrigt Steen Jensen gj.valg/2 ar
3. styremedlem Mimi Berdal ikke pé valg
4. styremedlem Nicolai Lunde valg/2 ar
Varamedlem Elisabeth Rustand valg/1 ar
Kontrollkomitéen

Thor Heidal gj. valg/1 ar

Lisa Cooper gj. valg/1 ar



De to kandidatene :
Nikolai Kristian Lunde
Marstranderveien 17
1369 Stabekk

Fadt: 08.05.68

Jeg har vokst opp pa Nesgya i Asker, og har bodd pa Stabekk siden 2003 med kone (Martha) og 2
barn (Erik fgdt i 2003 og Ola fadt i 2006).

Har veert involvert i Stabaek Fotball siden Erik startet med Microfotball i 2008, og er i dag
trener/lagleder for G 2003 og G 2006.

Sitter i Hovedstyret i Stabaek Idrettsforening, hvor jeg har engasjert meg spesielt i
videreutviklingspotensiale for klubbens anlegg, bade pa Plassen og Frem-banen.

Tok hasten 2014 initiativ til 3 revitalisere den foreldredrevne fotballen i klubben, og har veert leder av
foreldreutvalget i SFBU siden oppstarten.

Jeg er utdannet innen gkonomi og finans og jobber i dag som Partner og daglig leder i Bridgehead AS,
en av Norges ledende radgivere innen kjgp og salg av virksomheter.

Elisabeth Rustand
Kleivveien 70
1356 Bekkestua

Fadt 07.03.1961

Jeg er vokst opp pa Billingstad i Asker og har bodd pa Hevik og Bekkestua siden 1991.
Jeg er utdannet Handelsgkonom med videreutdannelse innen merkevareledelse,
markedskommunikasjon og innen markedsfgring pa digitale flater.

Har veert involvert i Stabaek Fotball siden 2002.
- Som lagleder for 189 fra 2002 til 2009
- Styreleder SFBU 2005 - 2008
-  Etablerte og utviklet jenteutvalget — inkl arranggr av Stabaek Maiken Cup i 6 ar
- Markedsansvarlig i Stabaek Fotball Kvinners utvalgsstyre 2008 til 2011
- Ansatti Stabezek Fotball med ansvar for Lokal Forankring 2009 til 2011
- Stabaek Fotball valgkomite 2013 til dd

| yrkeslivet startet jeg innen finans, deretter 8 ar med markedsanalyse og strategirddgivning og 15 ari
reklamebransjen som konsulent/daglig leder. Jeg var ansatt i Staback fotball ASica 1% ar og har
siden jobbet som radgiver, prosjektleder og "markedssjef til leie” i eget selskap.



Innstilling medlemmer valgkomiteen Stabaek Fotball

Felgende personer innstilles som nye medlemmer i valgkomiteen Staback Fotball pa drsmgtet 7 mars
2017:

Tor Q Aaserpgd, leder
Tommy Stenersen, styremedlem

Tom Schelvan, styremediem

Innstillingen betyr at ndvaerende medlemmer, Elisabeth Rustand, Lars Joakim Grimstad og Einar
Schultz fratrer. Alle fratrer etter eget @nske.

Om kandidatene:

Tor har gjennom flere ar hatt verv i Stabaek-systemet, sist som styremediem i Stabaek Fotball AS for
noen ar tilbake. Han har ogsa relevant arbeidsbakgrunn (advokat og ulike lederroller) som gjgr han
som en meget egnet kandidat som leder av valgkomiteen.

Tommy er en ekte Stabaekgutt med mange A-kamper for herrelaget. Noen vil sdgar si han er en
levende legende. Han kjenner Stabak Fotball veldig godt og har n& ogsd mye kontakt mot Stabaek
ved at han er ansatt hos var generalpartner Sparebank1.

Tom er en annen levende legende med sin sportslige storhet tilbake til 70-tallet. Siden har han veert
sportslig leder og i de senere arene en god sparringspartner for ndveerende sportslige leder. Tom
kjenner Stabzek Fotball fra innsiden og er en utmerket kandidat for en posisjon i valgkomiteen.



